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GÜNDEM

SOGEP BAŞARIMIZ

2024 SÜREÇ YÖNETİMİ

ÖNEMLİ HUSUSLAR! 
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SOGEP BAŞARIMIZ
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Toplam İstatistikler

713 

SÜREKLİ 

İSTİHDAM

136 MİLYON TL 

DESTEK

233 MİLYON TL 

YATIRIM

44 PROJE
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Başarıyı Getiren Faktörler

 Sosyal sorun çözümüne reaktif yerine proaktif yaklaşım

 Atıl kapasitelerin sosyal faydaya dönüştürülmesi

 İlin / İlçenin değerlerini esas alan özgün projeler

 Nitelikli iş birlikleri ve geniş paydaş ağı

 Sonuç odaklılık ve doğrudan hedef kitleye dokunma

 Detay proje arka plan çalışması

 Nitelikli proje ekipleri
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2024 SÜREÇ YÖNETİMİ
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SOGEP

1

2

3

4

İstihdam Edilebilirliği Artırmak

Sosyal Girişimcilik ve Yenilikçilik

Sosyal içerme

Sosyal Sorumluluk

ÖNCELİKLER NELERDİR?
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SOGEP Öncelikleri

Öncelik 1: İstihdam Edilebilirliği Artırmak

■ Toplumun dezavantajlı kesimlerinin istihdama katılımının

kolaylaştırılması ve mesleki bilgi ve becerilerin

geliştirilmesi

■ Genç istihdamının artırılması

■ İldeki ve bölgedeki ihtiyaçlara uygun alanlarda nitelikli ve

üretken beşerî sermayenin geliştirilmesi
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SOGEP Öncelikleri

■ Sosyal girişimlerin kurulması ve kapasitelerinin artırılması

■ İstihdam edilebilirliğe ve sosyal içermeye ilişkin yenilikçi

modeller geliştirilmesi

■ Sosyal girişimcilik ve sosyal yenilikçilik alanlarında hizmet

veren/verecek olan aracı kurumların işleteceği, ekosistem

güçlendirmeye yönelik merkezler, sosyal laboratuvarlar ile

kuluçka ve hızlandırıcı programların uygulanmasıSosyal girişimcilik projesi nedir?

Öncelikli olarak toplumsal bir sorunun

ortadan kaldırılması veya toplumsal bir

ihtiyacın giderilmesi amacıyla, bir işletme

ve gelir modeli çerçevesinde yenilikçi ve

kalıcı çözümler geliştirmeye yönelik olarak

yürütülen faaliyetleri içeren projedir.

Öncelik 2: Sosyal Girişimcilik ve Yenilikçilik
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SOGEP Öncelikleri

Öncelik 3: Sosyal İçerme

■ Sosyal yardım alan kesimin gelir düzeyinin artırılması

■ Toplumun dezavantajlı kesimlerinin yaşam

kalitelerinin yükseltilmesi

■ Dezavantajlı kesimlere sunulan hizmetlerin kalitesinin

artırılması
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SOGEP Öncelikleri

Öncelik 4: Sosyal Sorumluluk

■ Bölge öncelikleriyle kâr amacı güden kesimin sosyal

sorumluluk faaliyetlerinin uyumlaştırılması

■ Program öncelik alanlarına yönelik ve/veya tespit

edilen farklı sosyal bir sorunun çözülmesi

KAR AMACI GÜDEN KURULUŞLAR 

TARAFINDAN SUNULABİLİR!
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Proje Temaları

1

2

3

4

5

6

İstihdam Garantili Mesleki

Eğitim Projeleri

Kooperatiflerin

Ölçeklendirilmesi Projeleri

Hane Halkı Gelir Getirici

Projeler

Üretim Alanlarında Kreş

Kurulması

Kadınlara Yönelik Sosyal

Üretim Merkezleri

Engelsiz Nefes Evi
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Tema -1

İstihdam Garantili 

Mesleki Eğitim 

Projeleri

■ İşsiz gençlerin ekonomik hayata

kazandırılması

■ Gençlerin profesyonel eğitimler vasıtasıyla

istihdam edilebilirliklerinin artırılması

■ Eğitim alan gençlerin istihdam edilerek hem

onların iş gücüne katılımının sağlanması hem

de özel sektörün iş gücü ihtiyacının

karşılanması

■ Sürekli istihdam ya da en az 6 ay istihdam

■ İstihdam durumunun 3 yıl boyunca takibi



14

Tema-2

Kooperatiflerin 

Ölçeklendirilmesi 

Projeleri

■ Kooperatifin mali ve kurumsal faaliyetlerinin

sürekliliğinin sağlanması

■ Kooperatiflerin üyelerine gelir getirecek şekilde

üretim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi ve

ticarileştirilmesi

■ Yeni kooperatif kurulumu yerine var olan

kooperatiflerin markalaşma, kaliteli üretim ve

pazarlara erişim imkanlarının artırılması

■ Farklı kooperatiflerin bir araya gelmesinin teşvik

edilmesi ve farklı yapılarda iş birliklerinin

geliştirilmesi

■ Ortak üretim atölyeleri kurulması, hammadde ve

depolama temini, üretim standartlarının

sağlanması

■ Yerel ve ulusal zincir marketler, e-ticaret

platformları, çatı kuruluşlar, satış noktaları



15

Tema -3

Hane Halkı Gelir 

Getirici Projeler

■ Hedef kitle: Kırsalda gelir düzeyi düşük

haneler, engelliler, yaşlılar veya bakım yükü

nedeniyle evden ayrılamayacak durumda

bulunan kadınlar

■ Aile fertlerinin evlerinde veya yaşam alanlarına

yakın yerlerde (tarımsal ve hayvansal üretim

projeleri için) üretim yapması

■ Özel sektör bağlantıları kurularak sözleşmeli

üretim ya da parça başı üretim modelleriyle

gelir elde edilmesi

■ Kamu kurumlarının ve STK’ların taleplerinin

karşılanması, sözleşmeli üretim, parça başı

üretim, yerel/ulusal zincir marketler ve e-ticaret

platformu gibi satış kanallarının oluşturulması
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Tema-4

Üretim Alanlarında 

Kreş Kurulması

■ Kadın çalışan sayısının yüksek olduğu sanayi ve

üretim alanlarında ulusal standartlara uygun

kreşler yapılması ve işletilmesi

■ Kreşlerin MEB, ASHB, Valilikler, Belediyeleri ve

OSB yönetimleri vb. kurum ve kuruluşlarca

işletilmesi

■ Projelere tasarım aşamasında MEB ve

ASHB’lerin dahil edilmesi

■ İşletme giderlerinin işletici tarafından

karşılanması ve hizmetin mümkünse ücretsiz

karşılanması

■ Eğitim ve bakım kadrosu, güvenlik standartları,

sağlık hizmetleri, hijyen, yemek hizmeti çalışma

saatleri gibi hususların proje tasarım aşamasında

dikkate alınması
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Tema -5

Kadınlara Yönelik 

Sosyal Üretim 

Merkezleri

(Sosyalhane Örneği)

■ Hedef kitle: Dezavantajlı bölgelerde yaşayan,

gelir düzeyi düşük ve sosyal yardım alan

kadınlar

■ Ekonomik ve sosyal açıdan dezavantajlı

durumda olan kadınların toplumsal hayata

entegrasyonlarının güçlendirilmesi, gelir

getirici faaliyetlerde bulunmaları ve istihdam

edilmeleri

■ Yaş grubuna göre kadınların çocuklarını da

getirebilmelerine yönelik alanların

kurgulanması

■ Mesleki eğitimler, üretim atölyeleri, sosyal

alanlar, satış modeli
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Tema-6

Engelli Bireyler ve Bakım 

Veren Kadınlara Yönelik 

Gündüzlü Bakım Merkezleri

■ Engelli bireylerin toplumsal hayattan kopuk

şekilde yaşam sürmelerinin önüne geçilmesi

■ Bakım yükü nedeniyle zorluk yaşayan kadınların

kendilerine vakit ayırabilecekleri,

sosyalleşebilecekleri ve küçük ölçekli üretim

faaliyetlerinde bulunabilecekleri ortamın

sağlanması

■ ASHB’lerin ve belediyelerin projeye dahil

edilmesi

■ Servis hizmetlerinin belediyeler eliyle

karşılanması

■ Engellilere yönelik hizmetler, annelere yönelik

hizmetler ve ortak hizmetlerin oluşturulması

■ Profesyonel insan kaynağı temininin ASHB,

MEB, halk eğitim merkezleri, STK’lar ve

Belediyeler eliyle yapılması
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Desteklenmeyecek Projeler

• Temel sosyal hizmet sunumuna yönelik yenilikçi niteliği olmayan

projeler

• Yurtdışı ziyaret ile yurtdışı seminer, konferans, eğitim vb.

faaliyetlerine yönelik bütçe kalemi bulunan projeler

• Sosyal yardım ve nakdi sosyal transfer mahiyetindeki unsurlar

içeren projeler

• Okul derslerini takviye amaçlı etüt faaliyetleri ve sınavlara hazırlık

amacı taşıyan kurs projeleri

• Proje amaçları ile ilişkilendirilmemiş ve sürdürülebilirliği zayıf eğitim

faaliyetlerine odaklanan projeler

• Hâlihazırda başka bir kurum tarafından rutin olarak sunulan

hizmetleri içeren projeler

• Hedef kitle ile faaliyetleri arasında ilişki kurulamayan projeler

• Sosyal sorunların tespiti ve bu sorunların çözümüne ilişkin sosyal

araştırma, analiz ve raporlama faaliyetleriyle sınırlı projeler
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Kimler Proje Sunabilir?

Paydaş 

Türü
Öncelik 1,2 ve 3 Öncelik 4

Başvuru 

Sahibi

Kâr amacı gütmeyen veya belirli

ölçüde kamu yararı gözeten, kamu

kurum ve kuruluşları, kamu kurumu

niteliğindeki meslek kuruluşları,

birlikler, kooperatifler, sivil toplum

kuruluşları, organize sanayi

bölgeleri, sanayi siteleri, serbest

bölge işleticileri, teknoloji transfer

ofisi şirketleri ile teknoloji geliştirme

bölgesi, endüstri bölgesi ve iş

geliştirme merkezi gibi kuruluşların

yönetici şirketleri

Özel Sektör 

İşletmeleri

Ortak

İştirakçi Siyasi partiler dışında tüm gerçek ve tüzel kişiler

SÜRE: AZAMİ 18 AY
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Süreç

Birinci Aşama / Başvuru 

Proje Bilgi Formu

İş Planı

Bütçe

Bakanlık Revizyon Talebi 

Sözleşme İmzalanması

Başvuru Sahibi

Ajans Uzman(lar)ı

Birinci Aşama Dosyalar

Proje Başvuru Formu

Destekleyici Belgeler

İkinci Aşama / Geliştirme

Başvuru Sahibi + Ajans

Nihai Değerlendirme

Bakanlık

Sözleşme

Bakanlık Adına Ajans

SOGEP

SüreçDeğerlendirme

Ajans

KAYS
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Değerlendirme Kriterleri

Kriter Adı Puan

1.Tema ile Uyum 20

2.Proje Kurgusu ve Uygulanabilirlik 20

3.Yerel Fayda 20

4.Sürdürülebilirlik 20

5.Başvuru Sahibinin Katkısı 20
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2023 Yılı Öngörüsü

19.04.2024 - 03.05.2024

Öncelikli Projelerin Belirlenmesi

18.03.2024 - 19.04.2024

Ön Başvuruların Toplanması
06.05.2024 - 24.05.2024 

Projelerin Geliştirilmesi
projehavuzu@zafer.org.tr

27.05.2024 - 30.05.2024 

Projelerin KAYS Girişleri
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ÖNEMLİ HUSUSLAR!
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Projeleri Güçlendirecek Unsurlar

1 2 3 4 5

Temalarla Uyumlu 

Fikirler

Sürdürülebilir İş 

Modelleri
Yerele Özgünlük Eş Finansman ve Ayni 

Katkılar

6 7 8 9 10

Atıl Yapıların 

Değerlendirilmesi
Güçlü Paydaş Yapısı

Sürdürülebilir 

İstihdam

Kalkınma Ajansı 

Temalarına Vurgu
Özel Sektör Katkısı Özenli Doküman 

Sunumu

₺
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Dikkat Edilmesi Gerekenler - 1

 Başarılı olması durumunda projeyi uygulamak tamamen

başvuru sahibinin sorumluluğundadır.

 Başvuru sahibinin yetkili/yasal temsilcisinin ve proje ekibinin

projenin amacına, çıktılarına ve faaliyetlerine vakıf olması

beklenmektedir.

 Proje tüm faaliyetleri ile tutarlı bir biçimde kurgulanmalıdır.

 Projenin başarılı olması için gerçekleşmesi mümkün olmayan

istihdam öngörülerinde bulunulmamalıdır.

 Projede somut katkısı ve desteği olmayan hiçbir paydaş ortak

veya iştirakçi olarak projeye dâhil edilmemelidir.

✓
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Dikkat Edilmesi Gerekenler - 2

 Proje başvuru formundaki hedefler ile performans göstergeleri

uyumlu ve uygulanabilir olmalıdır. Performans göstergelerinin

gerçekleşmemesi durumunda belli oranlarda cezai yaptırımlar

uygulanabilecektir.

 Ürün/hizmet satış hedefleri ve satış fiyatları piyasa ile uyumlu

olmalıdır.

 Mevzuatı gereği satış yapamayacak, yeni istihdam

yapamayacak kurumların bir strateji geliştirmesi ve bunu proje

başvuru formuna yazması önemlidir.

 Proje uygulama yerine ilişkin her türlü izinlerin alınmış olması

ve bunların proje başvuru formu ile birlikte sunulması

gerekmektedir.

!
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Dikkat Edilmesi Gerekenler - 3

 Destek oranının azami %90 olması bunun tamamıyla

kullanılacağı anlamına gelmemelidir.

 Projenin kurgulanması, yazılması ve uygulanması aşamalarında

aynı ekibin görev alması projenin sağlıklı bir şekilde yürütülme

ihtimalini kuvvetlendirecektir.

 Proje gerekçelendirme bölümünde YER-SİS çalışmalarına atıfta

bulunulması projeyi güçlendirecektir.

 Proje başvuru formu ve diğer dokümanlar özenli bir şekilde

hazırlanmalıdır.

 Ayni katkıların ve özel sektör iştiraklerinin gerçekçi, uygulanabilir

ve protokollerle teminat altına alınmış olması gereklidir.

₺

YER-SİS



TEŞEKKÜRLER

Tel: 0274 271 77 61-62 | E-Posta: pyb@zafer.gov.tr | Web: http://www.zafer.gov.tr

http://www.twitter.com/ZaferKATR33

http://www.facebook.com/ZAFER.KALKINMA.AJANSI

http://www.linkedin.com/company/zafer-development-agency

https://www.instagram.com/zaferkatr33/

http://www.youtube.com/user/ZAFERKATR33

mailto:pyb@zafer.gov.tr
http://www.zafer.gov.tr/

